
  

 
 

Die Botschaft der Bundesrepublik Deutschland in Brasilia 
 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

 
Sicherheitskraft 

 
Die Vergütung erfolgt nach dem Gehaltsschema der Botschaft und beträgt als Anfangsgehalt 
aktuell     5.110,- R$/Monat. Alle weiteren Leistungen richten sich nach brasilianischen 
gesetzlichen Bestimmungen. Die Probezeit beträgt 3 Monate. 
 
Die Tätigkeit umfasst folgende Aufgaben: 

Pfortendienst an der Innen- und Außenpforte im Schichtdienst (Wochenend-, Feiertags- und 
Nachtdienst) 

• Kontrolle der Sicherheitseinrichtungen; Kontroll- und Streifengänge  

• Personen- und Fahrzeugkontrolle; Einlasskontrolle bei Veranstaltungen 

• Entgegennahme und Beantwortung von Anrufen, auch in deutscher Sprache, außerhalb der 
Geschäftszeiten 

 
Bewerber/innen sollten über folgende Qualifikationen und Erfahrungen verfügen: 

• einschlägige Berufserfahrung 

• sehr gute Portugiesisch- und Deutschkenntnisse 

• Zuverlässigkeit, einwandfreie Referenzen 

• Flexibilität und Mobilität 

• Teamfähigkeit 

• für Bewerber/innen ohne brasilianische Staatsangehörigkeit: unbefristete Aufenthalts- und 
Arbeitserlaubnis. 

 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit folgenden Unterlagen: 

• Motivationsschreiben auf Deutsch 

• Lebenslauf 

• Ausbildungs- und Tätigkeitsnachweise 

• Andere relevante Unterlagen 
 
 
bis zum 25. Mai 2026 (Eingang) ausschließlich per E-Mail an vw-S1@bras.diplo.de  
 
Bewerberinnen/Bewerber, die in die engere Wahl kommen, werden Gelegenheit zu einem 
persönlichen Vorstellungsgespräch erhalten. Hierzu erfolgt eine gesonderte Einladung. Kosten 
können nicht übernommen werden. 
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